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ช่ือโครงการ  Challenge and  Innovation in the 21st century: perioperative practice  
 
หน3วยงานท่ีรับผิดชอบ สมาคมพยาบาลห�องผ�าตัดแห�งประเทศไทย  
 

หลักการและเหตุผล  
แผนยุทธศาสตร�ประเทศไทย 4.0  ในเชิงการพัฒนาเศรษฐกิจของประเทศท่ีต�องการปรับเปลี่ยนโครงสร�าง

ทางเศรษฐกิจจากแบบเดิมไปสู�เศรษฐกิจท่ีขับเคลื่อนด�วยเทคโนโลยีและนวัตกรรม รวมถึงแผนการปฏิรูประบบ
สุขภาพท่ีเน�นการปรับโครงสร�างระบบบริหารจัดการท่ียังเป5นอุปสรรคต�อการพัฒนา ไปสู�การวางพ้ืนฐานระบบ
สุขภาพใหม�เพ่ือดูแลผู�ป7วยอย�างบูรณาการ ลดค�าใช�จ�ายของระบบสุขภาพในระยะยาว นําไปสู�แผนพัฒนาระบบ
บริการสุขภาพ (service plan) ในหลายๆโครงการอาทิเช�น  เช�น การผ�าตัดแบบทําลายเนื้อเยื่อน�อย (Minimally 
Invasive Surgery: MIS)  การผ�าตัดแบบวันเดียวกลับ (One Day Surgery: ODS) และการปลูกถ�ายอวัยวะ เป5น
ต�น  นอกจากนี้ยังพบว�าผู�รับบริการมีความต�องการและความคาดหวังสูงต�อบริการสุขภาพ ทําให�พยาบาลห�อง
ผ�าตัด ซ่ึงเป5นหนึ่งในทีมสุขภาพท่ีมีความสําคัญต�อการขับเคลื่อนนโยบายไปสู�เปSาหมายจําเป5นต�องปรับตัวเพ่ือให�ทัน
กับสถานการณ�ท่ีปรับเปลี่ยนไปท้ังในเรื่อง การศึกษาเรียนรู�เทคโนโลยี เครื่องมือ อุปกรณ�ใหม�ๆ พัฒนาทักษะและ
สมรรถนะในการปฏิบัติงาน เพ่ือให�ผู�ป7วยได�รับการรักษาพยาบาลอย�างมีคุณภาพและปลอดภัยครอบคลุมในทุก
ระยะของการผ�าตัด  

ปTจจุบันการปฏิบัติงานในทีมผ�าตัดมีการทํางานร�วมกันระหว�างบุคลากรหลายช�วงวัย (generation) ท่ีมี
ความคิด ทัศนคติ การรับรู�  ความคาดหวัง รูปแบบการทํางาน วิธีการสื่อสาร และพฤติกรรมการแสดงออก  ท่ีมี
ความหลากหลาย ส�งผลให�เกิดปTญหาช�องว�างระหว�างวัย ดังนั้นการทําความเข�าใจ ยอมรับซ่ึงกันและกันในลักษณะ
ของบุคลากรของแต�ละช�วงวัย จะทําให�เกิดความเข�าใจในการทํางานระหว�างกันและนําพาองค�กรให�ประสบ
ความสําเร็จ สามารถใช�ศักยภาพของตนเองสร�างสรรค�ผลงานท่ีดี ซ่ึงจะส�งผลดีต�อผู�รับบริการ  องค�กรสามารถ
ขับเคลื่อนไปได�อย�างม่ันคงและยั่งยืน  

สมาคมพยาบาลห�องผ�าตัดแห�งประเทศไทย เห็นความสําคัญของการจัดประชุมวิชาการสัญจรประจําปY 
2563 ในครั้งนี้เพ่ือให�พยาบาลห�องผ�าตัด และผู�สนใจท่ัวไป ได�รับทราบและเห็นความสําคัญของการพัฒนาศักยภาพ
พยาบาลห�องผ�าตัดและการบริหารจัดการการทํางานร�วมกันของบุคลากรหลายช�วงวัย ในห�องผ�าตัด ท่ีจะส�งผลถึง
คุณภาพบริการพยาบาลผู�ป7วยท่ีเข�ารับการผ�าตัด 
 

วัตถุประสงค?  เพ่ือให�ผู�เข�าร�วมประชุม 
1. ได�รับความรู�และแนวคิดเก่ียวกับบทบาทของพยาบาลห�องผ�าตัด เพ่ือการรองรับเทคโนโลยีทางการผ�าตัด

ใหม� และมีความเข�าใจในลักษณะของคนในแต�ละช�วงวัยเพ่ือให�เกิดการปฏิบัติงานท่ีราบรื่น 
2. มีโอกาสแลกเปลี่ยนประสบการณ�และความรู�ด�านการพยาบาลผ�าตัดร�วมกัน  

 

 



 2

 
ระยะเวลาในการจัดประชุม จํานวน 2 วัน คือ วันเสาร�-วนัอาทิตย�ท่ี  21-22  มีนาคม  พ.ศ. 2563 
 
สถานท่ีจัดประชุม           ณ  ห�องประชุมนครา บอลรูม 2   โรงแรมเรือรัษฎา  จังหวัดตรัง 
 
กลุ3มเปAาหมาย   พยาบาลห�องผ�าตัดและผู�สนใจ จํานวน   300-500  คน 
 
ค3าลงทะเบียน   สมาชิก           2,400   บาท 
    บุคคลท่ัวไป      2,800   บาท 
 
 

การประเมินผล 
1. ดัชนีชี้วัดผลการดําเนินงาน ได�แก� คะแนนเฉลี่ยความคิดเห็นต�อการจัดประชุมวิชาการสัญจร 
2. วิธีการประเมิน ใช�แบบสอบถามความคิดเห็นของผู�เข�าร�วมประชุม 

 
ผลท่ีคาดว3าจะไดCรับ 

ผู�เข�าร�วมประชุมสามารถนําความรู�และประสบการณ�ไปประยุกต�ใช� เพ่ือให�การบริการพยาบาลผู�ป7วย 
ท่ีเข�ารับการผ�าตัดและการทํางานร�วมกันตลอดจนมีโอกาสสร�างเครือข�ายและเกิดการแลกเปลี่ยนเรียนรู�ระหว�างกัน   

 
 
 


